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 قرار اللجنة الشعبية العامة

 ةيدلايم 1426 لسنة (144)رقم 

 تعديل بعض احكام قرار إنشاءب

 مركز التنمية والتطوير الادارى

 

  ،،ةماعلا ةيبعشلا ةنجللا

 . ةلودلل يلاملا ماظنلا نوناق ىلع علاطلإا دعب •

 .ةيندملا ةمدخلا نوناق رادصإب ،يجنرفا 1976 ةنسل (55) مقر نوناقلا ىلعو •

 ةيريهامجلاب نيينطولا نيلماعلل تابترملا ماظن نأشب ،يجنرفا 1981 ةنسل (15) مقر نوناقلا ىلعو •

 .ةيكارتشلإا ةيبعشلا ةيبيللا ةيبرعلا

 ،ةيبعشلا ناجللا و ةيبعشلا تارمتؤملا لمع ماظن نأشب ،ةيدلايم 1425 ةنسل (1) مقر نوناقلا ىلعو •

 .هنم يناثلا بابلا ةحئلاو

 ةيمنتلا زكرم ءاشنإ نأشب ،يجنرفإ 1990 ةنسل (565) مقر ةماعلا ةيبعشلا ةنجللا رارق ىلعو •

 .يرادلإا ريوطتلاو

 .ةيدلايم 1426 ماعل لولأا يداعلا ةماعلا ةيبعشلا ةنجللا عامتجا رضحم ىلعو •

 

 تررــــــــــق

 

  (1)مادة 

إفرنجي المشار  1990( لسنة 565( من قرار اللجنة الشعبية العامة رقم )7، 5، 3، 1تعدل نصوص المواد )

  -:تاليإليه، وذلك على النحو ال

  :(1) مادة

ينشأ وفقا لأحكام هذا القرار معهد يسمى )المعهد الوطني للإدارة(، تكون له الشخصية الاعتبارية، والذمة 

  .المالية المستقلة ويتبع اللجنة الشعبية العامة

  :(3) مادة

  -:يهدف المعهد إلى تحقيق الأغراض الآتية

ارية والشركات والمنشآت العامة في مختلف الميادين الإدارية رفع كفاءة العاملين بمختلف الوحدات الإد -1

والمالية والاقتصادية بقصد زيادة فعالية الجهاز الإداري وحسن تنفيذ خطط التنمية، وتحقيق التنسيق 

  .والتبسيط والتطوير في أساليب العمل وإجراءاته وتنمية الوعي الإداري ونشره بين العاملين
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زمة لإعداد المصعدين للعمل الشعبي لمزاولة المهام المسندة إليهم وكذلك المكلفين إقامة الدورات اللا -2

  .بشغل الوظائف الإشرافية

  .تنظيم الدورات التدريبية للعاملين بمختلف الشركات والمنشآت العامة وفقاٌ لطلب هذه الجهات -3

ارية والمالية واستنباط الحلول العلمية إجراء الدراسات والأبحاث العلمية والتطبيقية في المجالات الإد -4

  .للمشاكل التي تواجه مختلف الوحدات الإدارية

  .تقديم أعمال الخبرة والاستشارات الفنية للأجهزة الإدارية بما يعمل على تطويرها ورفع كفاءة الأداء بها -5

نية الحديثة في مجالات العمل العمل على تحديث وتطوير أساليب الأداء الإداري بهدف إدخال الوسائل التق -6

  .المختلفة

إصدار النشرات والدوريات المتعلقة بالعلوم الإدارية والمالية والتشجيع على التأليف والترجمة في هذا  -7

  .المجال

  .تنظيم الندوات واللقاءات العلمية والحلقات الدراسية ذات الصلة بأغراض المعهد -8

  .ية مع المؤسسات والمنظمات المناظرة في الداخل والخارجتوثيق الصلات والروابط العلم -9

  :(5) مادة

  -:تدير المعهد لجنة إدارة يصدر بتشكيلها قرار من اللجنة الشعبية العامة، تختص بما يلي

  .وضع الخطط والبرامج المتعلقة بأداء المعهد لمهامه وسبل بلوغ أهدافه -أ()

  .بي احتياجات مختلف القطاعات في مجال اختصاصهإعداد البرامج التدريبية بما يل -ب()

اقتراح اللوائح والنظم والبرامج والخطط اللازمة للبحوث والمشورة في شئون التدريب والمتدربين  -ج()

  .والتعاون مع الجهات ذات العلاقة بما يكفل تحقيق السياسة التدريبية للمعهد

  .وضع النظم الإدارية والمالية اللازمة لتسيير العمل بالمعهد -د()

  .اقتراح مشروعات الميزانيات السنوية للمعهد -هـ()

  .تحديد قواعد منح المكافآت المالية للمشاركين في تنفيذ البرامج التدريبية التي يقوم بها المعهد -و()

  .حاجة إلى ذلكتشكيل اللجان الفنية والعلمية كلما دعت ال -ز()

  .اعتماد نموذج شهادات التدريب التي يمنحها المعهد ونماذج الأختام التي يستعملها -ح()

ولا تكون قرارات لجنة الإدارة المتعلقة بالبنود )أ، ب، ج، د، و( نافذة إلا بعد اعتمادها من أمانة اللجنة 

  .الشعبية العامة

  :(7) مادة

ظيفته على سبيل التفرغ، ويتولى تسيير العمل اليومي بالمعهد، وتكون له يكون شغل أمين لجنة الإدارة لو

  -:في ذلك صلاحيات الأمين المختص المقررة في التشريعات النافذة وله على الأخص ما يلي

  .الإشراف على سير العمل اليومي بالمعهد والعاملين به  -1
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  .تنفيذ القرارات التي تصدرها لجنة الإدارة  -2

ر القرارات المتعلقة بشئون العاملين بالمعهد بما في ذلك التعيين، والترقية والندب، والنقل، إصدا -3

  .والإعارة، واتخاذ الإجراءات التأديبية

  .إعداد الخطط والبرامج المتعلقة بأهداف المركز وعرضها على لجنة الإدارة -4

  .إعداد الميزانية السنوية للمعهد والحساب الختامي -5

  .لأمر بالصرف من الميزانيةا -6

  .إعداد القواعد والأسس والبرامج المتعلقة بتنمية وتطوير المدربين والموظفين بالمعهد -7

 .تمثيل المعهد في علاقاته مع الغير وأمام القضاء  -8

 

  (2)مادة 

إفرنجي المشار إليه، كما يلغى كل  1990( لسنة 565للجنة الشعبية العامة رقم )( من قرار ا6تلغى المادة )

 .حكم يخالف أحكام هذا القرار

 

  (3)مادة 

 .يعمل بهذا القرار من تاريخ صدوره، وينشر في الجريدة الرسمية

 

  ةماعلا ةيبعشلا ةنجللا

 لولأا عيبر 8 : يف ردص

 ةيدلايم 126\رصان \13 : قفاوملا
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